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Fordern Sie noch heute die Fordermittel und (‘@ | schnell — einfach — kompetent — giinstig!
Unterstiitzung an, die Ihnen zustehen! &« -~ Garantiert auch in lhrer Nahe!
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Wir ermitteln Ihren Bedarf und begleiten Sie ' . www.indaro.de/berater
bei lhrem ,Start* und lhrem ,Wachstum®“. ' \

Erstgesprach: kostenlos - Vorgriindungsberatung: Férderung bis zu 100% - Coaching: Férderung bis zu 90%

© Der Inhalt dieses Dokuments ist urheberrechtlich geschiitzt. Eine Vervielfaltigung, Bearbeitung oder weitere Verbreitung ist nicht gestattet.



1 Summary

Der Unternehmensgriinder (Ihr Name) beabsichtigt im (lhre lokale Region) den Aufbau
eines Unternehmens, welches im Geschéftsfeld Filmproduktion tatig sein wird. Im
Wesentlichen besteht das Kerngeschéaft darin, den Kunden folgende Produkte und
Dienstleistungen zur Verfligung zu stellen:

=  Werbefilme

= Imagefilme

= |ndustriefilme

= Messe-Installationen

= Event-Dokumentationen

Zielgruppen der Aktivitaten hauptséachlich mittlere und gréRere Werbeagenturen, sowie
die Marketingabteilungen geeigneter Unternehmen.

Der regionale Zielmarkt wird (lhr lokaler Markt), ausgehend vom Wohnsitz des
Griunders in (lhr Wohnort mit geplantem Expansionsradius) sein. Da gerade im
Bereich Filmproduktion von Seiten der Auftraggeber ein hohes Maf} an Flexibilitat
erwartet wird, lasst sich der Zielmarkt nicht generell eingrenzen. Das Unternehmen (lhr
Unternehmensname) wird aus diesem Grund seine Dienste deutschlandweit anbieten.

Folgende Vorteile sollen den Kunden zu einer Inanspruchnahme der bereitgestellten
Dienstleistungen bewegen:

= Qualitativ hochwertiges Angebot

= Schon auf der Stufe der Konzeption Uiberzeugende Produktionen
= Erstklassige Umsetzung des Konzepts

= Kreativitdtsvorsprung gegeniber den Wettbewerbern

= Keine Erhdéhung der Fixkosten beim Kunden

= Schnelle Reaktion auf aktuelle Ereignisse

= Hohe Motivation und starke Beziehung mit dem Auftraggeber

= Attraktives Preis-Leistungsverhaltnis

Kenntnisse lber den Zielmarkt und seine relevanten Prozesse, Dienstleistungen,
Marktteilnehmer sowie Kontakte zu Netzwerkpartnern, potenziellen Kunden,
Entscheidern und Meinungsbildnern im relevanten Marktumfeld sind aufgrund
ausgiebiger Recherche im Vorfeld der Unternehmensgrindung vorhanden. (Flgen Sie
hier eventuelle vorhandene Abschlisse ein.)
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Intensive
Vorgrindungs-

d
peratungen und
professione\\es Coaching

werden bis Z

nachweislich der
Ihres zukinftigen

Unternehmens!

,90% der Existenzgriinder, die eine Beratung in Anspruch genommen haben,
Uberleben die ersten 5 Jahre.” (Quelle: Creditreform und Kfw)

Werden auch Sie erfolgreich mit Férdermitteln und professioneller Unterstiitzung!

Seit vielen Jahren verhilft die indaro Advisors GmbH bundesweit Existenzgriindern
und jungen Unternehmen vor allem zu:

Fordermitteln Tragfahigkeitsbescheinigungen
Fremdkapital Kunden- und Auslastungswachstum
Geschéftsideen ertragreichen Kooperationen und
realistischen Businessplanungen effektivem Controlling

Unsere erfahrenen, topqualifizierten Berater sind gelistet und zertifiziert bei
anerkannten Institutionen wie der KfW, dem Bundesministerium fuir Wirtschaft, dem
RKW, der IHK, HWK, der Bundesagentur fur Arbeit und vielen anderen.

Fordern Sie noch heute Ihr kostenloses . .
Erstgesprach mit einem kompetenten W

Grundungsberater in Ihrer Nahe an.

Unsere Philosophie: Jeder Mensch und jede
Organisation verfiigt Uber alle Ressourcen,
Potenziale und Mdéglichkeiten, um seine
gewilinschten Visionen zu verwirklichen!
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