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11,1 Kapitalbedarf ...
Lebenslauf der Grinderperson
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1 Summary

Die Unternehmensgrinderperson Frau/Herr (Ihr Name) beabsichtigt im (lhre lokale
Region) den Aufbau eines VIP-Limousinenservice. Im Wesentlichen besteht das
Kerngeschéft darin, den Kunden folgende Transportleistungen zur Verfigung zu
stellen:

Fernfahrten (tber 200 km)

Flughafentransfer z.B. (Ffm. City — Flughafen)

Chauffieren von und zu Events (Messe / Konzert / Theater / Sitzungen etc.)
Chauffieren im Rahmen privater Anlasse (Geburtstag/Stadtrundfahrten)
Hochzeitservice

Sonstiges (Kurzfahrten, etc.)

Die Unternehmensgriinderperson beabsichtigt, seinen Kunden ein einmaliges
Transporterlebnis zu bieten, bei dem der umfassende Service am Kunden im
Vordergrund steht. So wird das Fahrzeug mit modernster Technik (Flachbildschirme,
drahtloses Internet, etc.) und groRtmaoglichem Komfort ausgestattet sein (Bordbar,
tagesaktuelle Zeitungen, Stereoanlage, etc.). Entsprechend zielt der
Unternehmensgruinder mit seinem Angebot auf das bislang wenig besetzte
Luxussegment innerhalb der Transportbranche.

Zielgruppen der Aktivitaten sind hauptsachlich Privat- und Geschéftsleute, die ein
unvergessliches Transporterlebnis wiinschen oder auch im Taxi nicht auf das
notwendige Ristzeug fur lhren Beruf bzw. den gewohnten Luxus verzichten mdchten.
Ebenso zahlen Hochzeitspaare, Konzert- oder Theaterbesucher, die den besonderen
Anlass mit einem ebenso besonderen Transportmittel wirdigen mochten, zur
Zielgruppe des Unternehmens. AulRerdem richtet sich das Angebot auf Touristen im
Rhein-Main-Gebiet, die sich etwas Spezielles leisten méchten.

Der regionale Zielmarkt wird (Ihr lokaler Markt) ausgehend vom Wohnsitz der/des
Griunderin/Grunders in (lhr Wohnort mit geplantem Expansionsradius) sein. Mit
steigendem Geschaftsvolumen soll das Gebiet sukzessive erweitert werden.

Folgende Vorteile sollen den Kunden zu einer Inanspruchnahme der bereitgestellten
Dienstleistungen bewegen:

= Angebot auf qualitativ hchstem Niveau

= Proaktives Eingehen auf individuelle Kundenwiinsche

= Hohe Motivation und starke Beziehung mit dem Auftraggeber
= Verfugbarkeit rund um die Uhr

Das Unternehmen wird von zu Hause aus geftihrt. Alle anfallenden Aufgaben werden
von der Grunderperson selbst ausgefiihrt. Unterstitzende Aufgaben im Bereich
Rechnungswesen/Steuern werden durch einen Steuerberater abgedeckt.
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Kenntnisse Uber den Zielmarkt und seine relevanten Prozesse, Dienstleistungen,
Marktteilnehmer sowie Kontakte zu Netzwerkpartnern, potenziellen Kunden und
Entscheidern in den relevanten Marktumfeldern sind aufgrund langjahriger
Berufstatigkeit im Zielmarkt sowie intensiver Recherche im Vorfeld der Griindung

vorhanden.
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Intensive
Vorgrindungs-

d
peratungen und
professione\\es Coaching

werden bis Z

nachweislich der
Ihres zukinftigen

Unternehmens!

,90% der Existenzgriinder, die eine Beratung in Anspruch genommen haben,
Uberleben die ersten 5 Jahre.” (Quelle: Creditreform und Kfw)

Werden auch Sie erfolgreich mit Férdermitteln und professioneller Unterstiitzung!

Seit vielen Jahren verhilft die indaro Advisors GmbH bundesweit Existenzgriindern
und jungen Unternehmen vor allem zu:

Fordermitteln Tragfahigkeitsbescheinigungen
Fremdkapital Kunden- und Auslastungswachstum
Geschéftsideen ertragreichen Kooperationen und
realistischen Businessplanungen effektivem Controlling

Unsere erfahrenen, topqualifizierten Berater sind gelistet und zertifiziert bei
anerkannten Institutionen wie der KfW, dem Bundesministerium fuir Wirtschaft, dem
RKW, der IHK, HWK, der Bundesagentur fur Arbeit und vielen anderen.

Fordern Sie noch heute Ihr kostenloses . .
Erstgesprach mit einem kompetenten W

Grundungsberater in Ihrer Nahe an.

Unsere Philosophie: Jeder Mensch und jede
Organisation verfiigt Uber alle Ressourcen,
Potenziale und Mdéglichkeiten, um seine
gewilinschten Visionen zu verwirklichen!
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