Pflanzen- und Gartenbetreuung
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1 Summary

Die Unternehmensgrinderperson Frau/Herr (Ihr Name) beabsichtigt im (lhre lokale
Region) den Aufbau eines Unternehmens mit dem Kerngeschaftsfeld Pflanzen- und
Gartenbetreuung. Im Wesentlichen besteht das Kerngeschéft darin Kunden, die aus
unterschiedlichsten Grinden kurzfristig nicht in der Lage sind ihre Pflanzen und Garten
personlich zu pflegen, einen professionellen Betreuungsservice zur Verfligung zu
stellen, welcher wahrend dieses Zeitraums eine entsprechende Betreuung und Pflege
der Pflanzen gewéhrleistet.

Das Leistungsportfolio umfasst im Einzelnen die folgenden Leistungen:

o Kompetente Betreuung von Pflanzen und Gérten

o Kompetente Beratung des Kunden bezuglich der Pflege seines
Pflanzenbestandes

e Behandlung kranker oder vom Absterben bedrohter Pflanzen

Angesprochen werden insbesondere die Zielgruppen der Personengruppen, welche
zeitweise aufgrund personlicher Abwesenheit nicht in der Lage sind eine artgerechte
Haltung ihres Pflanzenbestandes zu gewahrleisten. Hierbei handelt es sich entweder
um Alleinstehende, welche aus beruflichen Grinden Bedarf haben, um Menschen
welche in Ihrer Mobilitét eingeschréankt sind oder auch um Familien z. B. im Falle eines
Urlaubs. Daruber hinaus wird der Service auch der Zielgruppe der Wohlhabenden zur
Verfligung gestellt, welche ihrer Pflanzenlandschaft einen hohen Stellenwert
beimessen und sich deshalb einen kompetenten Pflegedienst leisten mdchten.

Der Nutzen fir den Kunden liegt im Wesentlichen in der Ersparnis von Zeit und
Muhen, da der Kunde ohne gro3en Aufwand einen Betreuungsservice nutzen kann,
welcher eine kompetente und zuverlassige Verantwortung fir den zu betreuenden
Pflanzenbestand gewabhrleistet.

Das Unternehmen wird als Einzelunternehmen vom Home-Office aus gefihrt. Die
Leistungen sollen im Vergleich zum relevanten Wettbewerb direkt von der
Grunderperson beim Kunden vor Ort bzw. bei der erforderlichen Leistungsstelle
erbracht werden.

Alle anfallenden Aufgaben werden zun&chst von der Grinderperson selbst ausgefihrt.
Unterstitzende Aufgaben im Bereich Rechnungswesen/Steuern werden durch einen
Steuerberater abgedeckt. Dabei werden auf Investitionen zunachst weitgehendst
verzichtet und bereits verfigbare Mittel eingesetzt (PKW, EDV, Mobiltelefon).

Der regionale Zielmarkt wird (lhr lokaler Markt) ausgehend vom Wohnsitz der/des
Griunderin/Grinders in (Ihr Wohnort mit geplantem Expansionsradius) sein. Mit
steigendem Geschéftsvolumen soll das Gebiet sukzessive erweitert werden.

Folgende Vorteile sollen die Zielgruppen zu einer Inanspruchnahme der
bereitgestellten Dienstleistungen bewegen:
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Vollstandiger kompetenter Service aus einer Hand
Effiziente Zeitplanung und Zeitersparnis gegeniber selbstandiger

Alternativensuche
Preisvorteile gegenlber professionellen Gartnereien

Kenntnisse Uber den Zielmarkt und seine relevanten Prozesse, Dienstleistungen,
Marktteilnehmer sowie Kontakte zu Netzwerkpartnern, potenziellen Kunden,
Entscheidern und Meinungsbildnern im relevanten Marktumfeld sind aufgrund

vorhandener praktischer Erfahrung vorhanden.
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Unternehmens!

,90% der Existenzgriinder, die eine Beratung in Anspruch genommen haben,
Uberleben die ersten 5 Jahre.” (Quelle: Creditreform und Kfw)

Werden auch Sie erfolgreich mit Férdermitteln und professioneller Unterstiitzung!

Seit vielen Jahren verhilft die indaro Advisors GmbH bundesweit Existenzgriindern
und jungen Unternehmen vor allem zu:

Fordermitteln Tragfahigkeitsbescheinigungen
Fremdkapital Kunden- und Auslastungswachstum
Geschéftsideen ertragreichen Kooperationen und
realistischen Businessplanungen effektivem Controlling

Unsere erfahrenen, topqualifizierten Berater sind gelistet und zertifiziert bei
anerkannten Institutionen wie der KfW, dem Bundesministerium fuir Wirtschaft, dem
RKW, der IHK, HWK, der Bundesagentur fur Arbeit und vielen anderen.

Fordern Sie noch heute Ihr kostenloses . .
Erstgesprach mit einem kompetenten W

Grundungsberater in Ihrer Nahe an.

Unsere Philosophie: Jeder Mensch und jede
Organisation verfiigt Uber alle Ressourcen,
Potenziale und Mdéglichkeiten, um seine
gewilinschten Visionen zu verwirklichen!
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